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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ไดดําเนินการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 

2565 ผานระบบการขึ้นทะเบียนบัณฑิตเพ่ือเขารับพระราชทานปริญญาบัตร โดยสํารวจต้ังแตวันท่ี 4 - 27 กันยายน 2566 จากน้ัน

ไดเปดระบบใหบัณฑิตปรับปรุงขอมูลใน เดือนเมษายน 2567 (หลังสําเร็จการศึกษา 11 เดือน) (เดือนมิถุนายน 2566 – เมษายน

2567) รายละเอียดดังน้ี 
 

 
 

 การสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 2565 

ตารางที่ 1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษา และกรอกแบบสํารวจ 
 

ระดับการศึกษา 
บัณฑิตที่สาํเร็จการศึกษา บัณฑิตที่กรอกแบบสาํรวจ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

บัณฑิต 5,677 90.18 5,497 90.20 

มหาบัณฑิต 481 7.64 464 7.62 

ดุษฎีบัณฑิต 137 2.18 133 2.18 

รวม 6,295 100 6,094 100 
 

ตารางที่ 2 สถานภาพการมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษา 

 

ตารางที่ 3 สาเหตุทีย่ังไมไดทํางานของผูสําเร็จการศึกษา (เฉพาะผูที่ยังไมไดทํางาน) 3 อันดับสูงสุด 

 

  

สถานภาพหลังจบการศึกษา 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

บัณฑิตที่ทํางานแลว 4,278 77.82 399 85.99 123 92.48 4,800 78.77 

บัณฑิตยังไมไดทํางาน 1,053 19.16 53 11.42 10 7.52 1,116 18.31 

ศึกษาตอ 166 3.02 12 2.59 0 0.00 178 2.92 

รวม 5,497 100 464 100 133 100 6,094 100 

สาเหตทุี่ยังไมไดทํางาน 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 293 27.82 17 32.08 4 40.00 314 28.14 

ยังไมประสงคจะทํางาน 298 28.30 14 26.41 0 0.00 312 27.96 

ยังหางานทําไมได 193 18.33 10 18.87 4 40.00 207 18.55 

ปท่ี 22 ฉบับท่ี 2 ประจําเดือนกุมภาพันธ 2568 

 

ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 2565  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ หลังสําเร็จการศึกษา 11 เดือน 

 

หนวย : คน 
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ตารางที่ 4 สถานที่ทาํงานในปจจบุันของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 

 

ตารางที่ 5 ประเภทของหนวยงานที่ทาํของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 
 

 

ตารางที่ 6 ประเภทงานที่ทําและการใชเวลาในการหางานทําของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 
 

 

ตารางที่ 7 การนําความรูมาประยุกตใชกับงานทีท่ําของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 

 

ตารางที่ 8 ความสอดคลองของสาขาวิชากับอาชีพที่ทําของผูสําเร็จการศึกษา 

 

  

สถานที่ทํางานในปจจบุัน 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 3,084 72.09 290 72.68 85 69.10 3,459 72.06 

ภาคตะวันออก 885 20.69 75 18.80 13 10.57 973 20.27 

ภาคกลาง 181 4.23 13 3.26 3 2.44 197 4.10 

ประเภทของหนวยงานที่ทํา 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

พนักงานบริษัท/องคกรธุรกจิเอกชน 3,887 90.86 254 63.66 33 26.83 4,174 86.96 

ขาราชการ/เจาหนาทีห่นวยงานของรัฐ  74 1.73 88 22.05 50 40.65 212 4.42 

ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 133 3.11 27 6.77 18 14.64 178 3.71 

ประเภทงานที่ทาํและการใชเวลา

ในการหางานทาํ 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

งานเดิม 203 4.75 247 61.90 81 65.85 531 11.06 

งานใหม 4,075 95.25 152 38.10 42 34.15 4,269 88.94 

1 – 2 เดือน 1,738 42.65 33 21.71 7 16.67 1,778 41.65 

3 – 6 เดือน 1,207 29.62 23 15.13 10 23.81 1,240 29.05 

ไดงานทําทันที 1,013 24.86 80 52.63 20 47.62 1,113 26.07 

การนําความรูมาประยุกตใช 

กับงานที่ทํา 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ปานกลาง 2,012 47.03 69 17.29 9 7.32 2,090 43.54 

มาก 1,365 31.91 176 44.11 30 24.39 1,571 32.73 

มากที่สุด 610 14.26 141 35.34 84 68.29 835 17.40 

ความสอดคลองของสาขาวชิา 

กับอาชีพที่ทํา 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตรง/สอดคลอง 3,217 75.20 319 79.95 111 90.24 3,647 75.98 

ไมตรง/ไมสอดคลอง 1,061 24.80 80 20.05 12 9.76 1,153 24.02 

รวม 4,278 100 399 100 123 100 4,800 100 
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  หมายเหตุ *  บัณฑิตท่ีทํางานแลว และเขาศึกษาตอ  

ตารางที่ 9 เงินเดือนที่ไดรับของผูสําเรจ็การศึกษา  

 

 

ตารางที่ 10 แหลงขอมูลในการหางานทําของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 

 

ตารางที่ 11 ปจจยัที่นายจางเลือกบณัฑิตเขาทํางาน 3 อันดับสูงสุด 
 

ปจจัยที่นายจางเลือกบณัฑิตเขา

ทํางาน ** 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มีความรูความสามารถ  

ตรงตามตําแหนงงาน 

2,032 22.63 309 25.60 91 25.93 2,432 23.08 

มีบุคลิกดี/มีความเชื่อมั่น/สนใจงาน 1,901 21.17 224 18.56 56 15.95 2,181 20.70 

ชวยตนเอง/อดทน/ไมเลือกงาน 1,149 12.80 99 8.20 16 4.56 1,264 12.00 
 

ตารางที่ 12 ปจจยัที่ทาํใหผูสําเร็จการศึกษาเลือกเขาทํางาน 3 อันดับสูงสุด 
 

ปจจัยที่ทาํใหผูสําเร็จการศึกษา

เลือกเขาทํางาน ** 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เงินเดือน/คาตอบแทน/สวัสดิการ 2,655 28.34 377 27.21 91 22.52 3,123 27.99 

ที่ต้ังสถานที่ทํางาน 1,508 16.10 184 13.29 46 11.39 1,738 15.58 

ความกาวหนาในการทํางาน 1,312 14.00 219 15.81 64 15.84 1,595 14.29 
 

 

 

ตารางที่ 13 ความรูความสามารถพิเศษที่มีสวนชวยใหไดงานทาํของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 
 
 

  

เงินเดือนที่ไดรับ 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

นอยกวา 20,000 บาท 2,170 50.72 47 11.78 4 3.25 

20,001–25,000 บาท 1,771 41.40 92 23.06 5 4.07 

25,001–30,000 บาท 215 5.03 68 17.04 7 5.69 

30,001–35,000 บาท 54 1.26 38 9.52 16 13.01 

มากกวา 35,001 บาท * 68 1.59 154 38.60 91 73.98 

รวม 4,278 100 399 100 123 100 

แหลงขอมูลในการหางานทํา** 
บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

Internet 2,319 50.63 256 45.47 51 28.33 2,626 49.33 

มีผูแนะนํา 1,048 22.88 156 27.71 63 35.00 1,267 23.80 

สมัครดวยตนเอง 267 5.83 41 7.28 18 10.00 326 6.12 

ความรูความสามารถพิเศษ 

ที่มีสวนชวยใหไดงานทํา 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ดานการใชคอมพิวเตอร 2,584 60.40 177 44.36 39 31.71 2,800 58.33 

ดานภาษาตางประเทศ 718 16.79 76 19.05 25 20.32 819 17.06 

ดานกิจกรรมสันทนาการ 161 3.76 26 6.52 6 4.88 193 4.02 
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ตารางที่ 14 การเพ่ิมรายวิชาหรือความรูที่เอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชพีของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 

 

 

 บัณฑิตทีต่องการศึกษาตอ 

ตารางที่ 15 สถาบันการศึกษาที่ตองการศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

 

ตารางที่ 16 เหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 3 อันดับสูงสุด 

 

ขอเสนอแนะ 

จากผลการวิเคราะหขอมูล พบวา ผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2565 ระดับบัณฑิตมีอัตราการทํางานรอยละ 79.47  

(ตามหลักเกณฑของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน)  ) ซ่ึงเพ่ิมขึ้นจากปการศึกษา 2564  

คิดเปนรอยละ 6.71 ท้ังน้ีสวนหน่ึงมาจากบัณฑิตเปนพนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน รอยละ 86.96 เพ่ิมขึ้นจากปการศึกษา 2564 

คิดเปนรอยละ 2.03 ซ่ึงสถานการณปจจุบันเศรษฐกิจของประเทศมีทิศทางการฟนตัวท่ีดี จึงสงผลใหการจางงานมีการขยายตัวอยาง

ตอเน่ือง ดังน้ันมหาวิทยาลัยควรตระหนักและใหความสําคัญกับการมีงานทําของบัณฑิต เพ่ือความสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา

ระดับอดุมศึกษา ฉบับท่ี 13 ของมหาวิทยาลัยและความตองการของสถานประกอบการ ดังน้ี  

1. มหาวิทยาลัยควรนําผลการสํารวจเพ่ือไปใชเปนขอมูลพ้ืนฐานประกอบการวางแผนการรับนักศึกษา การบริหารจัดการเรียน

การสอน โดยใหสอดคลองกับความตองการของภาคอุตสาหกรรมและภาคเอกชน เพ่ือใหเกิดการบูรณาการการเรียนรูคูกับการทํางาน 

ในรูปแบบตางๆ เชน สหกิจศึกษา Work Integrated Learning (WIL) เปนตน 

2. มหาวิทยาลัยควรมีระบบการจัดหางานและใหคําแนะนําในการหางานทํา โดยมีการบริการแนะแนวอาชีพ การเตรียมตัวกอน

เขาสูตลาดแรงงาน หรือการเลือกประกอบอาชีพใหตรงกับบุคลิกภาพ ความถนัด ความรูความสามารถ เปนการเตรียมความพรอม 

แกนักศึกษากอนเขาสูตลาดแรงงาน เพ่ือชวยเหลือนักศึกษาใหมีงานทําและปองกันปญหาท่ีจะเกิดขึ้นระหวางการทํางาน  

3. ควรมีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัยตรงตามความตองการของสถานประกอบการ และเนนการปฏิบัติจริง 

เพ่ือสามารถนําไปประยุกตใชไดจริงในการทํางาน 

 

การเพ่ิมรายวิชาหรือความรู 

ที่เอ้ือประโยชนตอ 

การประกอบอาชีพ ** 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การฝกปฏิบัติจริง 4,019 26.53 257 24.11 53 21.29 4,329 26.29 

คอมพิวเตอร 3,161 20.86 190 17.82 29 11.65 3,380 20.53 

ภาษาอังกฤษ 2,173 14.34 176 16.51 41 16.46 2,390 14.51 

สถาบันการศึกษาทีต่องการศึกษา

ตอของผูสําเร็จการศึกษา 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รัฐบาล 120 72.29 12 100 - - 132 74.16 

เอกชน 6 3.61 0 0.00 - - 6 3.37 

ตางประเทศ 40 24.10 0 0.00 - - 40 22.47 

รวม 166 100 12 100 - - 178 100 

เหตุผลที่ทําใหตดัสินใจศึกษาตอ

ของผูสําเร็จการศึกษา 

บัณฑิต มหาบณัฑิต ดุษฎีบณัฑิต รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เปนความตองการของตนเอง 102 61.45 6 50.00 - - 108 60.68 

ไดรับทุนศึกษาตอ 29 17.47 4 33.33 - - 33 18.54 

เปนความตองการของบิดา/มารดา/

ผูปกครอง 

19 11.44 0 0.00 - - 19 10.67 

หมายเหตุ ** ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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4. มหาวิทยาลัยควรมีการจัดกิจกรรมรวมกับสถานประกอบการ เพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเรียนรูการทํางานรวมกับองคกร

ภาครัฐ/ภาคเอกชน เปนการสรางเครือขายการทํางานของบัณฑิต 

5. มีการฝกอบรมทักษะท่ีจําเปนเพ่ิมเติม ไดแก การเปนผูประกอบการ การคิดวิเคราะห การตลาด การบริหารจัดการ  

การส่ือสารกับผูอื่น การทํางานเปนทีม และการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมเฉพาะทางตางๆ เพ่ือชวยใหไดงานทํามากขึ้นและ 

สามารถนําไปใชประโยชนในการทํางานไดจริง 
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